
大时代亚文化微力量

康韦@亚朵



亚
朵



在 座城市

开业 酒店

签约 酒店

房间数

150+
300+
700+

70000+

截至2019年3月



亚朵的经营哲学

对温暖生活方式的不断探索

2018.04

2017.11

2016.12

2018.08

2018/2019高端酒店规模第一

颁发单位：中国饭店协会

年度生活方式企业

颁发单位：《哈佛商业评论》

2016美好生活20强

颁发单位：数据分析机构标准排名主办，场景实验室、蓝鲸传媒协办

亚朵指数-代表城市的商业时尚度和文化氛围

颁发单位：商业地产研究会《2018中国新商业城市研究报告》

浦东总部经济十大经典样本企业

颁发单位：浦东新区商务委员会
2019.02 150+

分布城市

320
开业酒店

700+
签约酒店4.93

网评分数

20
会员专属权益 28

服务产品



截至2019年3月亚朵集团





亚文化

从产品哲学到内容哲学的延续
人文、温暖、有趣



亚朵产品（内容）哲学

人文 温暖 有趣



即使是一道最微弱的光，

我们也要把它洒向需要温暖的生活…
“

”
Lens创刊号



“亚朵生活”

亚朵微信的取与舍

蹭流量 擦边球 接广告 偏离核心价值观



故事的内核 故事的情绪 故事的界面

人文 温暖 有趣

+ +

“亚朵生活”

亚朵微信的取与舍



截至2018年12月31日数据

新榜年度回顾



亚朵生活的内容策略

「感染力六原则」实践者



产出的内容要能迎合人们向身边朋友炫耀身份的需要，

构建出他们渴望的形象。

IP酒店打造城市打卡圣地

原则一：Social Currency（社交货币）



在特定的环境下激活用户内心的产品与思想线索，

将我们要传播的产品或思想与这个场景做关联。

原则二：Triggers（诱因）

酒店+阅读+摄影深度绑定



#带爸妈到亚朵过年#
情绪事件会增加人们的分享欲望。

原则三：Emotions（情绪）



设计一些具备公共应用性的产品和内容，制造一种行为渗透力和影响力。

原则四：Pubilc（公共性）

小百科之亚朵词典系列
揭秘杯具清洁流程



亚朵城市地图

原则五：Practical Value（使用价值）

给用户提供真实的价值，用户会主动传播能够帮助他们节省时间或者钱财的内容。



人们天生喜欢听故事，人们不仅会分享信息，更容易分享其中的相关故事。

原则六：Stories（故事）

城市微光：每周一期真实的用户故事



一家舒心的微笑公司

这样的二维码也能扫？

不信你试试


